Biatystok, 30 czerwca 2016 .

STATUT FUNDACJI

»FUNDACJA ROZWOJU PROFILAKTYKI, DIAGNOSTYKI I LECZENIA
CHOROB KLATKI PIERSIOWE]J - THORAX”

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Fundacja pod nazwa ,,Fundacja rozwoju profilaktyki, diagnostyki i leczenia choréb klatki
piersiowej - THORAX”, zwana dalej ,,FUNDACJA” ustanowiona zostata przez: Mirostawa
Dariusza Koztowskiego, Adama Naumnika i Pawta Piotra Sierko, zwanych dalej
,FUNDATORAMI”, aktem notarialnym sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej notariusz
Ewy Lachowicz w Bialymstoku przy ulicy Legionowej 3 w dniu 30 czerwca 2016 roku,
za Rep. A Nr 1624/2016.

Fundacja dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 40), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 239 z p6zniejszymi

zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§2.

1. Fundacja nabywa osobowos$¢ prawng z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego.
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3.
Siedziba Fundacji jest miasto Bialystok.

§4.
1. Fundacja prowadzi dzialalno§¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, przy zachowaniu
obowigzujacych przepisow.
2. Dla wlasciwego realizowania swoich celow Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ rowniez

za granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.



. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspdipracy z innymi
podmiotami, w tym poprzez wspieranie przez Fundacje¢ innych organizacji.

. Prowadzona przez Fundacje¢ dziatalno$¢ moze by¢ nieodptatna lub odptatna.

§5.

. Fundacja moze wystepowac pod nazwa skrocong ,,Fundacja THORAX".

. Fundacja uzywa pieczatek z nazwa i danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

. Fundacja moze posiada¢ znak stowno-graficzny i postugiwaé si¢ nim we wszelkiej
dzialalnosci zwigzanej z osigganiem celow statutowych.

. Fundacja obok nazwy w jezyku polskim moze postugiwac si¢ nazwa w jezykach obcych.

§ 6.

. W zwiazku z realizacja zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie
oraz przedstawicielstwa w kraju oraz poza jej granicami.

. Fundacja moze przystgpowac do spolek i innych organizacji oraz ich zwigzkow.

§7.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w kraju i za granicg dla umozliwienia

realizacji swoich celéw statutowych, przy czym dla osiagniecia celow Fundacji

w rozmiarach stuzacych realizacji tych celéw — Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢

gospodarczg samodzielnie badz we wspodldzialaniu z innymi podmiotami w kraju

1 za granica, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Dzialalno§¢ gospodarcza prowadzona przez Fundacje¢ stanowi dziatalno$¢ dodatkowa

w stosunku do dziatalno$ci mieszczacej si¢ w sferze zadan publicznych okreslonych

w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej Fundacji jest przeznaczony wylacznie do realizacji

celow statutowych mieszczacych si¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie

o dziatalnos$ci pozytku publicznego (celow pozytku publicznego).

. Fundacja moze roéwniez prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach

okreslonych stosownymi przepisami dotyczacymi dziatalno$ci pozytku publicznego.

Przychdod z tej dziatalno$ci przeznaczony jest wylacznie do realizacji celow pozytku

publicznego.

§8.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona jako:

1) Dzialalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12 Z)

2) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych

(PKD 72.1)
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3) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych
(PKD 72.2)
4) Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60 Z)
5) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59 B)
6) Wydawanie ksigzek 1 periodykdw oraz pozostala dzialalno$¢ wydawnicza, z
wylaczeniem w zakresie oprogramowania (PKD 58.1)
7) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow (PKD 82.30.Z)
8) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i1 oséb
niepetnosprawnych (PKD 88.10.Z)
9) Pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 88.99.7)
10)Reklama (PKD 73.1)
§9.
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe, nagrody, wyrdznienia,
a nastgpnie przyznawaé je osobom fizycznym i prawnym zastuzonym w dziataniach

zgodnych z celami statutowymi Fundacji.

ROZDZIAL 11.
CELE FUNDACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§10.

Fundacja dziata na rzecz:

1) os6b z grupy ryzyka chordéb klatki piersiowej, chorych diagnozowanych,
kwalifikowanych do zabiegdw chirurgicznych, leczonych i rehabilitowanych, osob
bezposrednio i posrednio dotknigtych chorobami klatki piersiowej w tym choroba
nowotworowa,

2) personelu medycznego i badaczy zainteresowanych poprawa jakosci profilaktyki,
diagnostyki, leczenia i rehabilitacji w zakresie chordb klatki piersiowej i jej skutkow, 3)

calego spoteczenstwa.

§ 11.

Fundacja zostata powotana w celu:



1) ochrony i1 promocji zdrowia w zakresie ryzyka chorob klatki piersiowej i chorob
powiazanych;

2) dziatania na rzecz rozwoju i ochrony zdrowia oraz ratowania zycia;

3) dzialania na rzecz poprawy dostepnosci diagnostyki i leczenia chorych;

4) dziatania na rzecz unowoczesnienia dziatalnosci profilaktycznej, diagnostycznej, leczniczej
oraz rehabilitacyjnej dotyczacej klatki piersiowej i chordéb powigzanych;

5) pomocy materialnej i spolecznej pacjentom dotknigtym problemem chorob klatki piersiowe;j
1 nowotworu oraz ich rodzinom, a zwlaszcza tym pacjentom, ktorzy znajduja si¢ w trudnej
sytuacji materialnej i spotecznej oraz niepelnosprawnym, ktorych niepelnosprawnosé
powstata w wyniku choroéb klatki piersiowej, w tym onkologicznych lub skutkéw ubocznych
ich leczenia;

6) przyczyniania si¢ do rozwoju polityki zdrowotnej panstwa i wiadz lokalnych;

7) upowszechniania wiedzy medycznej, w szczegolnosci dotyczacej chorob klatki piersiowej
1 NOWOtWOrow;

8) wspierania rozwoju nauki i edukacji personelu medycznego oraz spoteczenstwa w zakresie
profilaktyki chordb, rozwoju technologii diagnostycznej i leczniczej oraz aktualnych
doniesien medycznych, spotecznych, prawnych i innych zwigzanych z poprawa zycia,
zdrowia i funkcjonowania spoleczenstwa;

9) wspierania innych podmiotéw (publicznych i niepublicznych) w celu wypracowania
oraz wdrozenia kompleksowej, spdjnej i interdyscyplinarnej koncepcji strategii profilaktyki,
diagnostyki i leczenia chorob klatki piersiowej, w tym nowotworow;

10) podejmowanie inicjatyw z zakresu ochrony zdrowia, w tym poprzez niesienie pomocy w
postaci pracy spotecznej czionkdéw Fundacji, $wiadczen pienieznych, rzeczowych,
jak 1 pozyskiwanie i korzystanie ze wsparcia samorzadu do wykonania podejmowanych
inicjatyw.

§12.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) dziatalno§¢ edukacyjng skierowang do spoleczenstwa oraz przedstawicieli zawodow

medycznych;

2) dzialalno$¢ informacyjng, w tym wystawiennicza i wydawnicza;

3) wspottworzenie i realizacje programéw profilaktyki chordb klatki piersiowej i o$wiaty

zdrowotnej;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

tworzenie 1 usprawnianie systemu opieki nad pacjentami w trakcie i po zakonczeniu

leczenia;

propagowanie wiedzy dotyczacej rozwoju technologii medycznych, nowoczesnych metod
leczenia i diagnostyki chorob klatki piersiowej, w tym nowotwordw oraz dziatanie na rzecz
zwigkszenia ich dostepnosci w Polsce;

organizowanie i finansowanie badan przesiewowych 1 innych badan profilaktycznych
oraz naukowych w zakresie choréb klatki piersiowej, w tym nowotworow;

prowadzenie spotkan, szkolen, kurséw, sympozjow, konferencji, kongreséw
oraz wszystkich innych formach ksztalcenia i wsparcia zawodowego, w tym przyznawanie
grantow naukowych i szkoleniowych w zakresie profilaktyki, diagnostyki chorob klatki
piersiowej, w tym nowotwordéw oraz leczenia tych pacjentéw i ich rehabilitacji;
przyznawanie nagrdéd za wybitne osiggniecia, stypendiow, grantéw, dotacji dla osob
prawnych i fizycznych zajmujacych si¢ problematyka chorob klatki piersiowej, w tym
nowotworami;

udziat w spotkaniach, szkoleniach, kursach, sympozjach, konferencjach, kongresach oraz
wszystkich innych formach ksztalcenia i wsparcia zawodowego o zasiegu krajowym
1 zagranicznym w celu pozyskania najlepszej wiedzy merytorycznej i doswiadczen
praktycznych w zakresie profilaktyki, diagnostyki chorob klatki piersiowej, w tym
nowotwordw oraz leczenia tych pacjentow i ich rehabilitacji;

organizacj¢ i1 udzielanie pomocy prawnej, rzeczowej, organizacyjnej oraz finansowej
w zakresie zgodnym z celami Fundacji;

wspotprace (w tym poprzez czlonkostwo) z krajowymi, zagranicznymi oraz
mi¢dzynarodowymi organizacjami lub ich zwigzkami, prowadzacymi dziatalnos¢
w zakresie zblizonym do dziatalno$ci Fundacji oraz organizacjami zrzeszajacymi
pacjentow;

wspieranie rehabilitacji i integracji spotecznej osob dotknietych chorobami klatki
piersiowej,

prowadzenie witryny internetowej Fundacji stuzacej informowaniu o dzialaniach
Fundacji,

organizacje¢ i1 udziat w szkoleniach, konferencjach, sympozjach dotyczacych zarzadzania
organizacjami trzeciego sektora;

gromadzenie $rodkow finansowych i zasobow materialnych na prowadzenie i realizacje

celow statutowych Fundacji.



ROZDZIAL TII.
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI
§13.

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 3.000,00 ( trzech tysiecy)
ztotych przyznany przez Fundatorow w o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji, na
ktéry Fundatorzy wniesli odpowiednio: Mirostaw Dariusz Kozlowski kwote w wysokosci
1.000,- zt (jeden tysigc ztotych), Adam Naumnik kwote w wysokosci 1.000,- zt (jeden tysiac
ztotych), Pawel Piotr Sierko kwot¢ w wysokosci 1.000,- zt (jeden tysigc zlotych) oraz
srodki finansowe, papiery warto$ciowe, a takze rzeczy ruchome i nieruchomosci, nabyte
przez Fundacj¢ w toku jej dziatalnosci.

2. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacj¢ celow statutowych Fundacji, pokrycie
kosztow jej dzialalno$ci i biezacego utrzymania, jak rowniez kosztéw zwigzanych z
rozpoczeciem dziatalno$ci gospodarczej przez Fundacje w przysztosci.

3. Warto$¢ $rodkéw majatkowych przeznaczonych na dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji
wynosi 1.000, - zt (jeden tysigc ztotych).

§14.

1. Dochody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegdlnosci z:

a) darowizn, spadkoéw, zapisow;

b) krajowych i zagranicznych dotacji i subwencji oraz grantow;

c¢) dochodéw ze zbiodrek i1 imprez publicznych, oraz aukcji organizowanych przez Fundacje
1 na rzecz Fundacji,

d) dochodéw z aktywdw, nieruchomosci oraz praw majatkowych, w szczegolnosci - papierow
warto$ciowych i innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku kapitalowym;

e) odsetek i depozytow bankowych;

f) dochodow z tytutu udzialu w zyskach os6b prawnych;

g) dochoddw z odptatnej dziatalnosci statutowej Fundacji;

h) dochodow z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacjg.

2. Cato$¢ dochodéw wuzyskiwanych przez Fundacj¢ jest przeznaczana wylacznie

na dziatalno$¢ statutowa.



3.

4.

Dochody z dotacji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich
celow Fundacji o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej (darowizny, dotacje, zapisy i
spadki celowe).

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia, o$wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w
chwili sktadania tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dhugi spadkowe.

§ 15.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym majatkiem.

§ 16.

Majatkiem Fundacji zarzadza Zarzad Fundacji.

§17.

Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:

1))

2)

3)

udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do czionkéw Fundacji, czlonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw, oraz osob,
z ktérymi cztonkowie organdéw Fundacji lub pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi"; przekazywaniu
majatku  Fundacji na rzecz czlonkéw Fundacji, cztonkéw organéw Fundacji
lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0osOb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach;
wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkéw Fundacji, cztonkéw organéow Fundacji
lub pracownikéw Fundacji oraz ich osoéb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu
Fundacji z wykonywaniem zadan statutowych Fundac;ji;
zakupie na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Fundacji, cztonkowie organ6w Fundacji lub pracownicy Fundacji

oraz ich osoby bliskie.



ROZDZIAL 1V.
ORGANY FUNDACJI

§18.
1. Organami Fundacji sa:
a) Zgromadzenie Fundatorow, zwane dalej ,,Fundatorami”
b) Rada Programowa, zwana dalej ,,Radg”,
¢) Rada Honorowa, zwana dalej ,,Rada Honorowg”,
d) Komisja Rewizyjna, zwana dalej ,,Komisjg”,
e) Zarzad Fundacji, zwana dalej ,,Zarzadem”.
2. Jedna osoba moze by¢ czionkiem tylko jednego z nastgpujacych organow: Rady

Programowej Fundacji, Komisji Rewizyjnej Fundacji i Zarzadu Fundacji.

ZGROMADZENIE FUNDATOROW
§ 19.

1. W sklad Zgromadzenia Fundatoréw, zwanego w dalszej czg$ci statutu ,,Fundatorami”
wchodza wszyscy fundatorzy. Uczestnictwo w Zgromadzeniu Fundatoréw jest osobiste
lub przez pelnomocnika, przy czym pelnomocnictwo winno by¢ udzielone na pi$mie.

2. Zgromadzenie Fundator6w moze uchwala powota¢ do swojego grona osoby fizyczne
lub przedstawicieli os6b prawnych, ktore:

a) dokonaty znacznego przysporzenia majatkowego na rzecz Fundacji,

b) w inny sposob wspomagaja dzialalno$¢ Fundacji.

§ 20.
Zgromadzenie Fundatoréw powinno by¢ zwotane co najmniej jeden raz w roku na
pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby Fundatoréw, z wiasnej inicjatywy Zarzadu lub
na wniosek Rady Fundacji. O terminie Zgromadzenia wszyscy fundatorzy winni by¢
powiadomieni na pi$mie przez Zarzad.

§21.
1. Uchwaty Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscia glosow, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Dla waznosci Zgromadzenia niezbgdna jest obecnos¢ co najmniej 2/3 liczby Fundatorow.



3. W razie rownosci gloséw, decyduje glos wybieranego kazdorazowo Przewodniczacego
Zgromadzenia. Wybor Przewodniczacego dokonuje si¢ zwykla wigkszoscia glosow,
przy obecnosci co najmniej 2/3 liczby Fundatorow.

4. Bezwzglednej wiekszosci 2/3 glosow wymaga podjecie uchwat w sprawie zmiany celow
dziatania i Statutu Fundacji, polaczenia lub likwidacji Fundacji, powotania lub przystapienia
do spoétek, powotania nowych lub odwotania cztonkow Zgromadzenia Fundatoréw.

§22.

Do kompetencji Zgromadzenia Fundatoréw nalezy:

1) uchwalanie zmian Statutu, w tym celow Fundacji,

2) powolywanie i odwotywanie czlonkéw Zarzadu, Rady, Rady Honorowej Zarzadu
oraz pierwszego sktadu Komisji Rewizyjnej;

3) podejmowanie uchwal o przeksztalceniu, potaczeniu lub likwidacji Fundacji
1 przeznaczeniu jej majatku, jak réwniez decydowanie o przystgpowaniu Fundacji do
innych organizacji lub zwigzkow organizacji,

4) wyznaczanie gtownych kierunkéw dziatania Fundacji;

5) zatwierdzanie programow dzialania Fundacji,

6) zatwierdzanie Regulaminu pracy Zarzadu;

7) udzielanie wigzacych zalecen Zarzadowi i Radzie;

8) ustalanie kierunkowych wytycznych dla Zarzadu co do sposobu rozdzialu zgromadzonych
srodkow;

9) zatwierdzanie rocznych planow dziatania Fundacji i preliminarza kosztow jej dziatalnosci;

10) zatwierdzenie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji i sprawozdan finansowych
Zarzadu Fundacji i udzielanie absolutorium Zarzadowi;

11) podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych mozliwosci tgczenia si¢ z innymi
organizacjami, w tym fundacjami;

12) podejmowanie uchwat w przedmiocie zasad wynagrodzenia, przyznawania nagrdd,

odznak, medali honorowych i innych wyrdznien;

RADA PROGRAMOWA
§ 23.
1. Rade Programowa, zwana dalej ,,Rada” powotuja i odwotuja Fundatorzy.
2. Rada sktada si¢ od trzech do pigciu czlonkow, w tym Przewodniczacego

1 Wiceprzewodniczacego Rady, powolywanych przez Fundatoréw na okres trzech lat.



3. Cztonkostwo w Radzie wygasa z chwila zloZenia pisemnej rezygnacji z czlonkostwa
lub $mierci czlonka Rady. Cztonkowie Rady moga by¢ odwotani przez Fundatorow w
kazdym czasie, a w szczeg6lnosci z nastepujacych przyczyn:

a) prowadzenia dzialalno$ci uniemozliwiajacej petnienie funkcji cztonka Rady;

b) choroby lub utraty sil, trwale uniemozliwiajacych petnienie funkcji cztonka Rady;
¢) nienalezytego wykonywania obowigzkéw cztonka Rady;

d) istotnego naruszenia postanowien statutu Fundacji;

4. Rada jest organem inicjatywnym i opiniodawczym Fundacji.

§ 24.
Do kompetencji Rady nalezy:
1) wyznaczanie zadan dziatalnosci Fundacji;
2) wyrazanie opinii w sprawach przekazanych Radzie przez Zarzad;
3) opiniowanie rocznych i wieloletnich oraz programéw plandéw dziatania Fundacji;
4) opiniowanie decyzji w sprawach przyznania stypendiéw, odznak i medali honorowych;
§ 25.
Posiedzenia Rady sa zwotywane przez Przewodniczacego Rady co najmniej raz w roku.
W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzadu z glosem doradczym.
§ 26.
1. Uchwaly Rady sa przyjmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnos$ci co najmnie;j:
a) dwoch jej cztonkéw w przypadku ustanowienia Rady w sktadzie trzech osob;
b) trzech jej cztonkéw w przypadku ustanowienia Rady w skladzie wigkszym niz trzy
osoby.
2. W razie rownej liczby gloséw, rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady, a w razie jego
nieobecnosci — Wiceprzewodniczacego Rady.
§ 27.
Do udzialu w posiedzeniach Rady moga by¢ zapraszane osoby i przedstawiciele organizacji,
z glosem doradczym, ktorych dziatalno$¢ pozostaje w zwiagzku z celami Fundacji.
§ 28.
Cztonkom Rady z tytulu uczestnictwa w jej pracach przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci 1 na zasadach okreslonych przez Fundatorow zgodnie z wewnetrznymi

regulacjami.
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RADA HONOROWA
§ 29.
. Rad¢ Honorowa Fundacji powotuja i odwotuja Fundatorzy.
. Rada Honorowa jest organem doradczym w zakresie programow Fundacji i innych spraw
przekazanych przez pozostale organy Fundacji, a takze organem promujacym dzialalno$¢
1 idee Fundac;ji.
. Rada Honorowa sktada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw, w tym Przewodniczacego Rady,

powotywanych przez Fundatorow na okres trzech lat.

. Czlonkowie Rady Honorowej nie pobieraja wynagrodzenia, za wyjatkiem
udokumentowanych wydatkow zwigzanych z uczestnictwem w pracach tego organu, w tym
kosztéw podrozy i zakwaterowania;

. Czlonkostwo w Radzie Honorowej wygasa na skutek §mierci, zloZenia pisemnej rezygnacji
z cztonkostwa lub odwotania. Odwotanie czlonka Rady Honorowej moze nastgpic
w kazdym czasie. Do uzasadnionych przyczyn odwotania nalezg w szczegdlnosci:

a) prowadzenie dziatalno$ci uniemozliwiajacej petnienie funkcji cztonka Rady Honorowe;;

b) choroba lub utrata sil, trwale uniemozliwiajace petnienie funkcji cztonka Rady

Honorowej;
c¢) nienalezyte wykonywanie obowiazkéw cztonka Rady Honorowej;
d) istotne naruszenie postanowien statutu Fundacji.
§ 30.

1. Rada Honorowa obraduje na posiedzeniach zwotywanych wedlug potrzeby przez
Przewodniczacego Rady Honorowej. Wnioski o zwotanie posiedzenia Rady Honorowe;j
w formie pisemnej moga sklada¢ Przewodniczacemu Rady Honorowej pozostali jej
cztonkowie. W posiedzeniach Rady Honorowej moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym
przedstawiciel Zarzadu Fundacji.

. Do udzialu w posiedzeniach Rady Honorowej Fundacji moga by¢ zaproszone osoby
1 przedstawiciele organizacji z gtlosem doradczym, ktorych dziatalno$c¢ jest zbiezna z celami
Fundac;ji.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 31.

1. Komisja Rewizyjna Fundacji, zwana dalej ,,Komisja” jest organem nadzorczym Fundacji.
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2. Czlonkow pierwszego skladu Komisji powoluja Fundatorzy. Kolejnych cztonkow
na miejsce osob, ktore przestaty petni¢ t¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Komisji,
powotuj swa decyzja Komisja.

3. Kadencja Komisji wynosi trzy lata.

4. Komisja sklada si¢ od trzech do pigciu cztonkow.

5. Czlonkostwo w Komisji wygasa na skutek $mierci, zlozenia pisemnej rezygnacji
z cztonkostwa lub odwotania. Odwotanie cztonka Komisji moze nastapi¢ w kazdym czasie
w drodze uchwaly podjetej zwykla wigkszoscig gloséw przez pozostatych czlonkow
Komisji. Do uzasadnionych przyczyn odwolania naleza w szczegdlnosci:

a) prowadzenie dziatalno$ci uniemozliwiajacej petnienie funkcji cztonka Komisji;
b) nienalezytego wykonywania obowiazkéw cztonka Komisji;
c¢) choroby lub utraty sit, trwale uniemozliwiajacych pelienie funkcji cztonka Komisji;
d) istotnego naruszenia postanowien statutu Fundacji.
§ 32.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego Komisji oraz Wiceprzewodniczacego
Komisji. Przewodniczacy Komisji kieruje pracami Komisji, reprezentuje ja na zewnatrz oraz

zwoluje 1 przewodniczy jej posiedzeniom.

§ 33.

Czlonkowie Komisji:

1) nie pobieraja wynagrodzenia z tytulu udzialu w pracach Komisji, za wyjatkiem
udokumentowanych wydatkow zwigzanych z uczestnictwem w pracach tego organu, w tym
kosztéw podrdzy i zakwaterowania;

2) nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z czlonkami Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia;

3) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.

§ 34.
Komisja zbiera si¢ co najmniej raz w roku i1 dziata wedlug uchwalonego przez siebie
Regulaminu.

§ 35.
Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji z wlasnej inicjatywy albo na pisemny

wniosek co najmniej dwdch cztonkéw Komisji lub catego Zarzadu.
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§ 36.
1. Komisja podejmuje decyzje w formie uchwat, zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmnie;j:
a) dwoch jej cztonkow w przypadku ustanowienia Komisji w sktadzie trzech osob;
b) trzech jej cztonkdéw w przypadku ustanowienia Rady w sktadzie wiekszym niz trzy osoby.
2. W razie rownej liczby glosow, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji, a w razie jego
nieobecnosci — Wiceprzewodniczacego Komisji.
§37.
Do kompetencji Komisji nalezy:
1) nadzor nad dziatalnoscig Fundacji;
2) kontrola dziatalno$ci organéw Fundac;ji;
3) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych i raportéw rocznych z dziatalnosci
Fundac;ji.
§ 38
W celu realizacji swoich zadan Komisja w szczego6lnosci jest uprawniona do:
1) zadania od organdéw Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentow, danych i innych
materiatow dotyczacych dziatalnosci Fundacji w kazdym czasie, 2) zadania od Zarzadu
1 pracownikéw Fundacji sprawozdan i wyjasnien, 3) dokonywania rewizji majatku oraz
kontroli finansowe;.
§ 39.
Komisja dokonuje oceny sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji i przedstawia Fundatorom

whnioski.

ZARZAD FUNDACJI
§ 40.

1. Zarzad Fundacji, zwany dale ,,Zarzadem” kieruje dziatalnos$cig Fundacji i reprezentuje ja na
zZewnatrz.

2. Zarzad sktada si¢ od trzech do pigciu czlonkéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa,
powotywanych przez Fundatorow na okres pigciu lat.

3. Cztonkami Zarzadu moga by¢ réwniez fundatorzy.

4. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek $mierci, zlozenia pisemnej rezygnacji
z czlonkostwa lub odwotania. Odwolanie cztonka Zarzadu moze nastapi¢ w kazdym czasie

w drodze uchwaty podjetej przez Fundatorow zwykta wigkszoscig glosow.
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Do uzasadnionych przyczyn odwotania nalezg w szczego6lnosci:
a) prowadzenie dzialalno$ci uniemozliwiajacej petnienie funkcji cztonka Zarzadu;
b) choroby lub utraty sil, trwale uniemozliwiajacych petnienie funkcji cztonka Zarzadu;
¢) nienalezytego wykonywania obowiazkow cztonka Komisji;
d) istotnego naruszenia postanowien statutu Fundacji.
§ 41.
W razie zmian w sktadzie Zarzadu w ciggu kadencji okres petnienia funkcji przez nowo
powotanych cztonkéw konczy sie z uptywem kadencji calego Zarzadu.
§ 42.
Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal, przyjmowanych zwykla

wiekszoscig glosow. W razie réwnej ilosci gtosOw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

Szczegotowy tryb pracy Zarzadu moze by¢ okreslony w Regulaminie Zarzadu przyjmowanym
przez Fundatorow.
§ 43.
Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za udziat w pracach tego organu
w wysokosci 1 na zasadach okre§lonych przez Fundatora zgodnie z jego wewngtrznymi
regulacjami.
§ 44.
1. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) biezace kierowanie dzialalnos$cig Fundacji, zgodnie z jej celami, Statutem i obowigzujacymi
przepisami prawa;
2) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw dzialania oraz plandw finansowych
Fundacji;
3) =zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji;
4) ustalanie zakresu i rodzaju dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje;
5) kierowanie dzialalno$cig gospodarczg Fundacji;
6) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow;
7) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia dla pracownikow
Fundacji;
8) wystepowanie z wnioskami w sprawie zmian celéw i zmian Statutu Fundacji;
9) wystgpowanie z wnioskami o utworzeniu lub przystapieniu do spotek, o polaczeniu z inng
fundacja lub zatozeniu nowej fundacji;
10) wystgpowanie z wnioskiem o likwidacje Fundacji;
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11) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji
Zgromadzenia Fundatorow;

12) wykonywanie uchwat Zgromadzenia Fundatorow;

13) przygotowywanie 1 skladanie Zgromadzeniu Fundatoréw rocznych sprawozdan
z dziatalnosci i sprawozdan finansowych;

14) przygotowywanie 1 przekazywanie na wniosek Komisji Rewizyjnej informacji
1 dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia przez nig kontroli;

15) coroczne przygotowywanie i sktadanie wtasciwemu ministrowi sprawozdania z dziatalnos$ci
Fundacji za rok ubiegty.

16) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych

organéw Fundacji.

2. Do podejmowanych przez Fundacj¢ przedsiewzig¢ Zarzad moze powotywaé konsultantow
oraz zespoty i zleca¢ im wykonanie odpowiednich zadan.
§ 45.
Zarzad odpowiada za realizacje celow statutowych Fundacji oraz za prawidlowos¢
i celowos$¢ dziatan podejmowanych przez Fundacje.
§ 46.
Zarzad w terminie ustalonym przez Fundatoréw sktada Fundatorowi i Komisji Rewizyjnej
pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci, bilans za rok ubiegly oraz preliminarz dochodow
1 wydatkoéw na przyszly rok.
§ 47.
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy lacznie,

w tym Prezes.

ROZDZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48.
Statut niniejszy moze by¢ zmieniany. Decyzja w tej sprawie nalezy do Zgromadzenia

Fundatorow i jest podejmowana w formie uchwaly bezwzgledna wiekszoscia 2/3 glosoéw
Zgromadzenia Fundatorow.
§ 49.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ jej srodkéw finansowych i majatku.
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2. Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zgromadzenie Fundatorow
w drodze uchwaly podjetej bezwzgledna wickszoscia 2/3 glosow Zgromadzenia
Fundatoréw, przy obecnos$ci co najmniej potowy sktadu.

3. Zgromadzenie Fundatoréw powotuje likwidatora.

§ 50.
Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ na rzecz fundacji, o celach zbieznych
do celow likwidowanej Fundacji.

§ 51.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy w

Bialymstoku.
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